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RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

 
Care Colleghe e Cari Colleghi, 
 

in qualità di Presidente dell’Ordine e a nome del Consiglio Vi porgo il cordiale benvenuto e un grazie da parte mia e dei Consiglieri 
dell’Ordine per essere intervenuti all’odierna Assemblea degli Iscritti, convocata ai sensi ed in ottemperanza agli art. 16 Legge 59/94, 
per approvare il conto consuntivo 2023 che vede perseguire una politica di gestione improntata al costante controllo delle spese per i 
servizi erogati verso gli iscritti. 
 

Una citazione particolare e un ringraziamento vanno ai Colleghi che si impegnano nelle diverse Commissioni di Albo che hanno trattato 
ed elaborato diversi lavori connessi e comuni di tutti gli iscritti.  
 

Come è consuetudine Vi illustro di seguito qualche dato riguardante il nostro Ordine. 
 

- Il numero totale di iscritti al 31.12.2023 è di n. 5084, di cui 312 nuove iscrizioni e 197 cancellazioni. 
 

- Il sito dell’Ordine completamente rinnovato e potenziato, sono state svolte varie attività per migliorare l’accessibilità e per 
rinnovare la comunicazione destinata agli Iscritti, sono stati gestiti 45.290 protocollo entrata, 142.150 protocollo uscita, sono 
state inviate 60 circolari in tema di aggiornamento. 

-   

- L'attività formativa, obbligo giuridico oltre che deontologico, rappresenta un impegno pregnante di questo Consiglio, ponendo 
grande attenzione a questa tematica, organizzando nel 2023, attraverso il coinvolgimento delle Commissioni d’Albo, 15 eventi 
formativi “in aula” e n. 16 in e-learning al fine di consentire l'adempimento dell'obbligo giuridico della formazione professionale 
continua in modo da approfondire i temi delle nostre professioni offrendo un panorama formativo quanto più possibile completo, 
qualificato e di qualità con  personalità competenti, preparate ed autorevoli del mondo accademico, professionale, ministeriale, 
giudiziario, razionalizzando le spese.  

 

- Proseguono inoltre le attività volte a sviluppare sinergie con altri Ordini territoriali e con il Consiglio Nazionale per i 
numerosissimi adempimenti a carico dell’Ordine quale ente pubblico e soprattutto per offrire agli Iscritti ulteriori servizi. Altro 
obiettivo fondamentale riguarda l'apertura di forme di interlocuzione con le Istituzioni, consolidati i rapporti con il Tribunale di 
Bari e Taranto affinché siano mitigati gli adempimenti e le connesse responsabilità imposte dalle normative in merito ai 
consulenti tecnici e dei periti CTU D.M. 109/2023. 

 

- Viene confermata la volontà di acquistare una sede propria, più ampia e funzionale di quella oggi in uso con contratto di 
locazione. L'acquisto e il relativo arredamento verranno interamente finanziati con mezzi propri grazie ai risparmi di spesa. 
L'acquisto della sede comunque consentirà di azzerare i costi connessi ai canoni di locazione, i quali sommati alle spese 
condominiali, ammontano a circa 20.000,00 euro. 

 

Con l'occasione si vogliono rinnovare l’invito agli Iscritti alla collaborazione con l’Ordine, anche al fine di evitare spiacevoli 
provvedimenti disciplinari, previsti dai regolamenti del Consiglio Nazionale ovvero:  
1) di provvedere al pagamento della quota dell'Ordine alla scadenza prevista;  
2) di comunicare la propria PEC all'Ordine;  
3) di dichiarare eventuali cause di incompatibilità.  
 

Infine, desidero ringraziare tutti i Consiglieri dell'Ordine che con i suggerimenti e il confronto continuo hanno permesso i risultati riportati 
nei documenti in approvazione.  
Un ulteriore ringraziamento va al Collegio dei Revisori per le osservazioni tecniche e giuridiche già fatte e che faranno, le quali 
contribuiscono a dare sostanza giuridica al lavoro svolto in linea con l’attività propria dell’Ordine.  
 

Rinnovo l'augurio che si possa con tutti continuare una fattiva collaborazione.  
 

Concludo questa breve relazione ringraziando pubblicamente tutti coloro che hanno fornito e che forniranno in futuro il loro contributo 

al funzionamento e alla gestione dell’Ordine: i Consiglieri, i partecipanti ai gruppi di lavoro, i Colleghi/e che ci hanno offerto suggerimenti 

di qualsiasi natura a beneficio e nell’interesse di tutti gli Iscritti, vi invito ad approvare il Bilancio consuntivo 2023. 

Vi ringrazio per l’attenzione che mi avete prestato, rivolgendovi un caro saluto. 

 

Il PRESIDENTE 
     Dott. Domenico AVEZZANO 
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RELAZIONE DEL TESORIERE 

 
 
Gentili Colleghe/i, 
 

 
PREMESSA 
 

L’Ordine è un Ente Pubblico non economico, il presente Bilancio consuntivo è stato elaborato nel rispetto del regime contabile per gli 

Enti Pubblici Istituzionali, ed approvato dal Consiglio Direttivo, con delibera 48/2024 della seduta del 08/04/2024.  

Il Bilancio consuntivo è accompagnato dalla presente relazione, nella quale vengono descritti i contenuti delle poste di bilancio che il 

Consiglio Direttivo ha approvato. 

Il Conto consuntivo dell’anno 2023 è stato predisposto secondo quanto previsto dai vigenti regolamenti di contabilità degli enti pubblici 

istituzionali di cui al DPR n. 696/79 e successive modificazioni, ed avvalendosi del medesimo sistema contabile utilizzato negli anni 

precedenti. 

 

CRITERI DI INFORMAZIONE 
 

Il rendiconto economico 2023 si compone dei seguenti documenti: 

 Relazione del Presidente. 

 Relazione di missione del Tesoriere 

 Stato Patrimoniale; 

 Rendiconto Finanziario; 

 Conto economico Bilancio Consuntivo; 

 Relazione dei Revisori dei Conti 

 
GESTIONE DELL'ESERCIZIO ANNO 2023 
 

Nel corso dell'esercizio 2023:  

a)  Non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio;  

b) I pagamenti e le riscossioni, sia in conto competenza che in conto residui, coincidono con la Banca di appoggio Unicredit. 

 
RELAZIONE DI MISSIONE 
 

La presente relazione è stata esposta in maniera completa ed esaustiva su ogni risultanza della gestione dell’Ordine in ottemperanza 

ai regolamenti di contabilità amministrativa dell’Ordine Ba - Ta - Bt delle leggi e normative vigenti. 

Il Bilancio Consuntivo 2023, come indicato in dettaglio nella presente relazione, evidenzia l’ottimizzazione dei costi di gestione, 

migliorato l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti, è proseguendo le attività di recupero delle morosità pregresse. 

È opportuno ricordare che la gestione finanziaria dell’Ordine è unica, così come unico è il bilancio. 

Il totale delle entrate, finanzia il totale delle uscite, ed ogni singola spesa deve essere supportata da un mandato di pagamento, 

compresi i compensi contrattuali, fatture, ricevute, rimborsi spesa, spese ordinarie di gestione, oneri, indennità, etc. Per ogni uscita i 

regolamenti di contabilità prevedono più fasi di gestione e di controllo, attraverso la verifica della capienza nel capitolo di bilancio, 

l’impegno di spesa, l’atto di liquidazione ed il mandato di pagamento.  

Anche ogni entrata (reversali di incasso e versamento) è supportata da più fasi di gestione e controllo, ovvero: l’accertamento della 

ragione del credito bancario e la sussistenza del titolo giuridico, rilevabile dal portale albo-web.  

Tutte queste operazioni transitano su un unico conto corrente intestato all’Ordine e, in sede di redazione di bilancio consuntivo, 

vengono confrontate estratti conti bancari per la quadratura finale dei conti. 

Tutte le operazioni riportate, sono a firma del Tesoriere è di vigilanza del Presidente, nonché la vigilanza e la certificazione del Collegio 

dei Revisori dei conti, che esprimerà il suo parere al presente bilancio consuntivo 2023.  

Il bilancio consuntivo 2023, dimostra il risultato della gestione finanziaria ed economica dell’Ordine, ed è stato redatto secondo gli 

schemi già approntati/adottati nei precedenti esercizi per consentirne il confronto dei dati.  

Detti schemi, sono contenuti nel regolamento per la classificazione delle entrate e delle spese degli enti pubblici istituzionali di cui al 

DPR n. 696/79 e successive modificazioni. 

Per una migliore comprensione della consistenza delle entrate e delle uscite, si evidenziano sinteticamente i dati contabili più 

significativi nella Tabella A. 
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Tabella A 
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Le entrate dell’Ordine, di competenza del presente esercizio, sono costituite essenzialmente dalla quota annuale versata dagli iscritti 

all’Ordine TSRM – PSTRP Ba - Ta - Bt che è pari a € 85,00 per ogni iscritto all’Ordine (anno di riferimento 2023) di cui € 26,00 è la 

quota versata alla Federazione Nazionale Ordini per ogni iscritto all’Ordine Ba -Ta - Bt. 

Altresì, costituiscono la totalità delle entrate le nuove iscrizione e i diritti di segreteria per un importo complessivo di conto competenza 

di €   491.575,92.  

In prosecuzione con il 2022, anche nel 2023 l’attività dell’Ufficio entrate si è concentrata nell’azione di recupero attraverso i 

procedimenti per morosità che conseguentemente hanno provveduto a regolarizzare la loro posizione debitoria.  

L’attività di recupero delle quote sopra descritta ha ottenuto ottimi risultati riscontrabili nelle evidenze di bilancio sostenendo un ottimo 
rientro di quote arretrate totali pari a € 73.447.41 di cui sanzioni morosi € 12.635,00, tributi anni precedenti € 36.842,41 e quote insolute 
(morosi anno 2022) € 23.970,00.   
 

È volontà di questo Consiglio Direttivo mantenere sempre alta l'attenzione sulle quote arretrate, nel rispetto della normativa vigente e 

di tutti gli iscritti in regola con i versamenti.  

Per quanto riguarda le uscite, l’anno 2023 ha visto “finalmente” il rilancio virtuoso post - pandemico delle attività progettuali, infatti si 

sono prodotti numerosi eventi formativi, oltre alla realizzazione del 1° Congresso in presenza “We are” che ha visto coinvolti tutte le 

CDA e l’impegno della Federazione Nazionale Ordini. 

Il 2023 grazie all’impegno delle Commissioni di Albo, è stata garantita agli iscritti una sufficiente offerta formativa, a cui si è affiancato 

l’ordinario svolgimento di tutte le funzioni istituzionali dei membri del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori. A tutti loro vanno i 

più sentiti e sinceri ringraziamenti. 

Tutte le attività istituzionali di tutela e progettuali intraprese dalle CDA e del CDO, hanno registrato un significativo incremento di spesa, 

determinando un scostamento negativo rispetto alle previsioni 2023. Occorre, tuttavia, precisare, che nel bilancio previsionale 2023, 

era stato previsto, fuori bilancio, un impegno di spesa in regime di accantonamento di € 90.000,00. Occorre, tuttavia, precisare, che 

la quota economica accantonata corrisponde all’avanzo di gestione degli anni 2021 e 2022 che è pari a € 166,978,31, destinati in 

primo luogo all’avvicendamento dei Fisioterapisti e successivamente a tutte le attività progettuali del CDO e CDA, che avrebbero 

consento, giusto appunto, la ripresa della attività formative delle Commissioni di Albo.  

La spesa per gli organi Istituzionali e dei centri di costo (CDA) (Indennità, gettoni di presenza per gli incontri e le riunioni istituzionali), 

invece, sono in linea con l’esercizio di previsione 2023. 

I prospetti del Conto consuntivo illustrano le risultanze complessive sotto il profilo della gestione di competenza, di cassa e dell’avanzo 

di amministrazione.  

Nell'ottica di una competenza finanziaria, il bilancio con l’inserimento dell’accantonamento raggiunge l’obiettivo di pareggio.  

Contabilmente si scosta dall'obiettivo del pareggio per un significativo disavanzo di gestione, di €   81.655,56 dovuto, all’incremento 
delle attività intraprese nell’esercizio 2023, tuttavia già preventivato. 
Si evidenzia, altresì, che le competenze fiscali dovute per le indennità del Consiglio Direttivo, Consulenti, Collaboratori, etc. (imposte, 

tasse, contributi previdenziali, contributi INPS percipienti sono pari a € 95.645,89.  

Su 7 capitoli di spesa e 48 articoli, 23 risultano con avanzo di cassa e 25 articoli sono risultati incapienti (splafonati), coperti dai capitoli 

capienti non utilizzati e dall’accantonamento previsto nel bilancio di previsione. 

Tuttavia, dal un punto di vista della competenza economica il prospetto evidenzia, le risultanze della gestione amministrativa del 2023 

offre un sano saldo attivo di cassa alla fine dell’esercizio 2023 al 31.12.2023 pari € 505.089,78.  

CAPITOLI DI SPESE GENERALI 2023 

I  CAPITOLO SPESE – CONSULENZE € 32.708,19 

In questo capitolo sono previste tutte le consulenze afferenti all’Ordine. Consulenze amministrative, legali, del Collegio dei revisori 
dei Conti e specifiche per competenza (formativa, organizzativa, gestionale, informatica etc.) che ha reso un avanzo di gestione               
€ 1.291,81 pari all’utilizzo del 96% del capitolo consulenze. 

II  CAPITOLO SPESE - AMMINISTRAZIONE € 44.934,86 

In questo capitolo di spesa, sono previste tutte le voci per la gestione degli oneri di amministrazione.  
Si nota un splafonamento del capitolo di € 5.634,86 pari ad un maggiore utilizzo del 14% in più, causa dell’acquisto ai nuovi iscritti 
della mail - pec. oltre alla gestione degli incassi per i morosi. 
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ORDINE TSRM – PSTRP
BA – TA – BT
Il Tesoriere

Filippo VESSIO

III  CAPITOLO SPESE - GESTIONE IMMOBILE/POLIZZE ASSICURATIVE € 20.795,78 

In questo capitolo di spesa, sono previsti i contratti di locazione e di tutela assicurativa dell’Ordine e delle cariche istituzionali, che 
ha portato a consuntivo un avanzo di € 8.204,22 con un utilizzo di 72% del capitolo. 

IV CAPITOLO SPESE - ORGANI ISTITUZIONALI DELL’ORDINE C.D.O. € 76.349,50 

In questo capitolo di spesa sono contemplate tutte le attività Istituzionali ordinarie e straordinarie dei componenti del Consiglio 
Direttivo dell’Ordine. Che ha portato a consuntivo un avanzo di € 10.650,50 con un utilizzo di 88 % del capitolo. 

V CAPITOLO SPESE- ISTITUZIONALI, ONERI FISCALI - PREVIDENZIALI € 252.255,89 

In questo capitolo di spesa sono contemplate, la quota Federativa di € 26,00 e gli oneri fiscali e previdenziali (tasse, ritenute di 
acconto, Iva dei fornitori e INPS dei percepenti). Si evidenzia un importante splafonamento, pari a € 90.133,00 coperto dagli articoli 
capienti; altresì, è necessario evidenziare che della somma dell’artico 1, sono aggiunte gli importi del totale del consuntivo degli 
iscritti dell’anno 2022 che ammontano a € 11.687,00 e l’acconto delle iscrizioni 2024 di € 16.145,00. Nell’articolo 2 sono contemplate 
le tasse IRPEF dell’anno precedente 2022 che ammontano a € 19.874,00.  

VI CAPITOLO   SPESA - ALBI PROFESSIONALI CENTRI DI COSTO € 46.057,62 

In questo capitolo sono state contemplate le spese ordinarie ridotte da € 15,00 a € 7,00 per le attività dei componenti delle 
Commissioni di Albo. Si precisa, altresì, che la quota decurtata di € 8,00 è stata totalmente integrata dall’accantonamento previsto 
dell’anno 2023. Questo capitolo splafonato è stato completamente integrato dalla quota di accantonamento previsto.  

VII CAPITOLO SPESE - ATTIVITÀ ORDINE € 100.122,63 

In questo capitolo di spesa, sono contemplate quelle attività/progettualità istituzionali e di formazione, oltre alle attività di 
rappresentanza e di delega. Inoltre al punto 2, è stata disposta la quota finanziaria per la tornata elettorale 2024 delle Commissioni 
di Albo 2024-2026. Anche in questo capitolo di spesa, è stato completamente integrato dalla quota di accantonamento previsto. 

 
Si elencano gli splafonamenti (variazioni di Bilancio) 

   Preventivate Variazioni 

1 Postali  €             500,00 €           1.133,15 

2 Telefoniche + linea ADSL + Gestione sito WEB  €          1.000,00 €           1.151,30 

3 Posta elettronica certificata iscritti  €        20.000,00 €         22.979,80 

4 Gestione incassi/riscossione  €          5.500,00 €         10.146,15 

5 Quota Federativa Iscritti € 26,00 x  4697 iscritti integrazione a 5097  €      122.122,00 €       156.610,00 

6 Imposte, tasse, contrib, Irpef, INPS  €        40.000,00 €         95.645,89 

7 Assistente sanitario  €          1.267,00 €           3.590,00 

8 Educatore professionale  €          2.989,00 €           4.783,67 

9 Igienista dentale  €          2.191,00 €           3.480,70 

10 Logopedista  €          2.471,00 €           5.700,25 

11 Ortottista e assistente di oftalmologia  €             854,00 €           1.395,45 

12 Podologo  €             245,00 €           1.043,78 

13 Tecnico audioprotesista  €          1.260,00 €           1.664,00 

14 Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro  €          2.905,00 €           5.793,10 

15 Tecnico della riabilitazione psichiatrica  €          1.680,00 €           3.169,58 

16 Tecnico sanitario di laboratorio biomedico  €          5.089,00 €           5.715,04 

17 Tecnico sanitario di radiologia medica  €          5.453,00 €           8.122,75 

18 Terapista della neuro e psicomotricità dell'età evolutiva  €             539,00 €              932,00 

19 Terapista occupazionale  €             273,00 €              341,40 

20 Attività CDO/progettualità Istituzionali/Eventi formativi/Assemblee  €        20.000,00 €         74.707,48 

21 Rappresentanza attività Istituzionali  €          3.500,00 €           4.205,71 
 

 

 Cordiali Saluti      
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Tabella A1 

 

 

 

 

  

 

 

 

R E N D I C O N T O     P A T R I M O N I A L E 31/12/2023 31/12/2022 DIF. '23 -  22

A  T  T  I  V O  :

EURO EURO EURO

CASSA -€                      -€                      -€                  

UNICREDIT 505.089,78€       € 586.945,34 81.855,56-€      

CREDITI VERSO ISCRITTI 17.588,00€            € 25.759,00 8.171,00-€        

CONTRIBUTI  INPS PERCIPIENTI -€                      € 3.729,52 -€                  

MOBILI E ARREDI 25.072,34€            € 25.072,34 -€                  

-€                      -€                  

T O T A L E  A  P A R E G G I O 547.750,12€       641.506,20€       90.026,56-€      

P A S S I V O  :

FONDO AMMORTAMENTO MOBILI E ARREDI 9.893,08€            7.385,85€            2.507,23€        

INPS 16.306,00€         19.250,16€         2.944,16-€        

ERARIO C/IVA 1.539,76€            -€                      1.539,76€        

ERARIO C/RITENUTE 6.928,38€            -€                      6.928,38€        

-€                      

FONDO DI DOTAZIONE 25.072,34€         25.072,34€         -€                  

AVANZO ECONOMICO 488.010,56€       536.720,54€       48.709,98-€      

AVANZO 53.077,31€         53.077,31-€      

-€                  

T O T A L E  P A S S I V O 547.750,12€       641.506,20€       93.756,08-€      

BILANCIO  CONSUNTIVO   ANNO  2023

RENDICONTO PATRIMONIALE 
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BILANCIO CONSUNTIVO    2023

EURO EURO EURO

VALORE DELLA PRODUZIONE Previsione Riscosso Differenza

Art. DESCRIZIONE  PROVENTI ALBI Professionali A B (A-B)

1 Assistente sanitario 15.385,00€           13.659,00€           1.726,00-€           

2 Dietista 16.490,00€           15.138,00€           1.352,00-€           

3 Educatore professionale 36.295,00€           35.757,00€           538,00-€              

4 Igienista dentale 26.605,00€           23.751,00€           2.854,00-€           

5 Logopedista 30.005,00€           29.667,00€           338,00-€              

6 Ortottista e assistente di oftalmologia 10.370,00€           10.005,00€           365,00-€              

7 Podologo 2.975,00€             2.610,00€             365,00-€              

8 Tecnico audiometrista 4.760,00€             4.437,00€             323,00-€              

9 Tecnico audioprotesista 15.300,00€           13.920,00€           1.380,00-€           

10 Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro 35.275,00€           37.062,00€           1.787,00€           

11 Tecnico della riabilitazione psichiatrica 20.400,00€           19.662,00€           738,00-€              

12 Tecnico di neurofisiopatologia 5.355,00€             4.872,00€             483,00-€              

13 Tecnico fisiopatologia cardiocircolatoria e perf. cardiovascolare 4.505,00€             3.828,00€             677,00-€              

14 Tecnico ortopedico 5.865,00€             4.785,00€             1.080,00-€           

15 Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 61.795,00€           62.988,00€           1.193,00€           

16 Tecnico sanitario di radiologia medica 66.215,00€           63.075,00€           3.140,00-€           

17 Terapista della neuro e psicomotricità dell'età evolutiva 6.545,00€             5.829,00€             716,00-€              

18 Terapista occupazionale 3.315,00€             3.219,00€             96,00-€                

19 Elenchi speciali 31.790,00€           27.393,00€           4.397,00-€           

20 Integrazione quote 2023 -€                      22.272,00€           22.272,00€         

VALORI DI PRODUZIONE   (A) 399.245,00€         403.929,00€         4.684,00€           

Art. DESCRIZIONE  PROVENTI MOROSI

1 Sanzioni Morosi -€                      12.635,00€           12.635,00€         

2 Proventi  tributi  anni  precedenti  ALBI Profess ional i -€                      36.842,41€           36.842,41€         

3 Quote Insolute (Moros i ) anno precedente 23.970,00€           23.970,00€           -€                   

4 Interessi attivi -€                      4,01€                    -€                   

VALORI DI PRODUZIONE   (A) 23.970,00€           73.451,42€           49.481,42€         

Art. QUOTE DIRITTI DI SEGRETERIA ISCRITTI

1 Albo Ass is tente Sanitario 420,00€                328,50€                91,50-€                

2  Albo Dietis ta 911,00€                547,50€                363,50-€              

3  Albo Educatore profess ionale 1.190,00€             1.788,50€             598,50€              

4 Albo Igienis ta  denta le 420,00€                365,00€                55,00-€                

5 Albo Logopedis ta 805,00€                584,00€                221,00-€              

6 Albo Ortottis ta  e ass is tente di  ofta lmologia 280,00€                438,00€                158,00€              

7 Albo Podologo -€                      -€                      -€                   

8 Albo Tecnico audiometris ta 70,00€                  401,50€                331,50€              

9 Albo Tecnico audioprotes is ta 525,00€                401,50€                123,50-€              

10 Albo Tecnico del la  riabi l i tazione ps ichiatrica 490,00€                2.007,50€             1.517,50€           

11 Albo Tecnico di  neurofis iopatologia 70,00€                  766,50€                696,50€              

12 Albo Tecnico fi s iopat cardioci rc perfus ione cardiov 280,00€                143,00€                137,00-€              

13 Albo Tecnico ortopedico 350,00€                255,50€                94,50-€                

14 Albo Tecnico prevenzione ambiente e luoghi  di  lavoro 1.365,00€             36,50€                  1.328,50-€           

15 Albo Tecnico sanitario di  laboratorio biomedico 1.925,00€             3.978,50€             2.053,50€           

16 Albo Terapis ta  del la  neuro e ps icomotr età   evolutiva 105,00€                1.934,50€             1.829,50€           

17 Albo Terapis ta  occupazionale 70,00€                  146,00€                76,00€                

18 Albo TSRM 1.260,00€             73,00€                  1.187,00-€           

19 Albo Elenchi  specia l i 245,00€                0 245,00-€              

VALORI DI PRODUZIONE   (A) 10.781,00€           14.195,50€           3.414,50€           

TOTALE VALORE DI PRODUZIONE   (A) 433.996,00€     491.575,92€     57.579,92€     

R E N D I C O N T O      E C O N O M I C O 

Ordine dei TSRM - PSTRP
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SPESE CONSULENZE  CAPITOLO I Stanziamento Pagato Differenza

1 Consulenza commerciale amministrativa 10.000,00€           10.000,00€           -€                   

2 Consulenza Legale /avvocatura 10.000,00€           14.201,19€           4.201,19-€           

3 Consulenza specifica professionale 5.000,00€             3.360,00€             1.640,00€           

4 Consulenza ai sensi del D.Lgs 81/08 testo unico 1.000,00€             2.080,00€             1.080,00-€           

5 Collegio dei Revisori 8.000,00€             3.067,00€             4.933,00€           

TOTALE CAPITOLO I (B) 34.000,00€           32.708,19€           1.291,81€           

SPESE DI AMMINISTRAZIONE CAPITOLO II Stanziamento Pagato Differenza

1 Postali 500,00€                1.133,15€             633,15-€              

2 Cancelleria 479,00€                79,69€                  399,31€              

3 Telefoniche + l inea ADSL + Gestione sito WEB 1.000,00€             1.151,30€             151,30-€              

4 Informatizzazione - Manutenzione - Arredi 5.000,00€             4.819,01€             180,99€              

5 Software gestione amministrazione 5.000,00€             3.984,69€             1.015,31€           

6 Commissioni bancarie 600,00€                264,60€                335,40€              

7 Ritenuta fiscale su interessi Unicredit 570,00€                -€                      570,00€              

8 Posta elettronica certificata iscritti 20.000,00€           22.979,80€           2.979,80-€           

9 Gestione incassi/riscossione 5.500,00€             10.146,15€           4.646,15-€           

10 Sgravio quote 651,00€                376,47€                274,53€              

TOTALE  CAPITOLO  II (B) 39.300,00€           44.934,86€           5.634,86-€           

SPESE GESTIONE - IMMOBILE CAPITOLO III Stanziamento Pagato Differenza

1 Locazione 23.000,00€           15.770,62€           7.229,38€           

2 Assicurazione c/terzi Sede  Istituzionale 2.500,00€             2.447,00€             53,00€                

3 Assicurazione cariche istituzionali/tutela Legale 3.500,00€             2.578,16€             921,84€              

TOTALE  CAPITOLO  IV (B) 29.000,00€           20.795,78€           8.204,22€           

 SPESE ORGANI ISTITUZIONALI DELL'ORDINE Stanziamento Pagato Differenza

1 Ufficio di Presidenza 24.000,00€           20.373,10€           3.626,90€           

2 Vice Presidenza 9.000,00€             7.881,05€             1.118,95€           

3 Ufficio di Segreteria 18.000,00€           15.959,35€           2.040,65€           

4 Ufficio di Tesoreria 18.000,00€           14.971,75€           3.028,25€           

5 Consiglio Direttivo Ordine 18.000,00€           17.164,25€           835,75€              

TOTALE  CAPITOLO  IV (B) 87.000,00€           76.349,50€           10.650,50€         

CAPITOLO V -  SPESA FEDERAZIONE NAZIONALE Stanziamento Pagato Differenza

1 Quota Federativa Iscritti  € 26,00 x  4697 iscritti  122.122,00€         156.610,00€         34.488,00-€         

2 Imposte, tasse, contrib, Irpef, INPS 40.000,00€           95.645,89€           55.645,89-€         

-€                   

TOTALE  CAPITOLO V (B) 162.122,00€         252.255,89€         90.133,89-€         

COSTI DELLA PRODUZIONE Ordine dei TSRM - PSTRP
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Il presente rendiconto relativo all’esercizio chiuso il 31.12.2023, viene sottoposto all’assemblea per il suo esame e la sua approvazione. 

Il presente documento è composto da n°10 pagine compresa la copertina è agli atti presso questo Ordine Professionale ed è conforme all’originale. Autenticazione: 

COPIA CONFORME (art. 46, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000). 
 

 
 
 

CAPITOLO VI - SPESA COMMISSIONI DI ALBO (CENTRI DI COSTO) 15 Stanziamento Pagato Differenza

1 Ass is tente sanitario 1.267,00€             3.590,00€             2.323,00-€        

2 Dietis ta 1.358,00€             30,00€                  1.328,00€        

3 Educatore profess ionale 2.989,00€             4.783,67€             1.794,67-€        

4 Igienis ta  denta le 2.191,00€             3.480,70€             1.289,70-€        

5 Logopedis ta 2.471,00€             5.700,25€             3.229,25-€        

6 Ortottis ta  e ass is tente di  ofta lmologia 854,00€                1.395,45€             541,45-€            

7 Podologo 245,00€                1.043,78€             798,78-€            

8 Tecnico audiometris ta 392,00€                295,90€                96,10€              

9 Tecnico audioprotes is ta 1.260,00€             1.664,00€             404,00-€            

10 Tecnico del la  prevenzione nel l ’ambiente e nei  luoghi  di  lavoro 2.905,00€             5.793,10€             2.888,10-€        

11 Tecnico del la  riabi l i tazione ps ichiatrica 1.680,00€             3.169,58€             1.489,58-€        

12 Tecnico di  neurofis iopatologia 441,00€                -€                      441,00€            

13 Tecnico fi s iopatologia  cardioci rcolatoria  e perf. cardiovascolare 371,00€                -€                      371,00€            

14 Tecnico ortopedico 483,00€                -€                      483,00€            

15 Tecnico sanitario di  laboratorio biomedico 5.089,00€             5.715,04€             626,04-€            

16 Tecnico sanitario di  radiologia  medica 5.453,00€             8.122,75€             2.669,75-€        

17 Terapis ta  del la  neuro e ps icomotrici tà  del l 'età  evolutiva 539,00€                932,00€                393,00-€            

18 Terapis ta  occupazionale 273,00€                341,40€                68,40-€              

TOTALE  CAPITOLO VI (B) 30.261,00€           46.057,62€           15.796,62-€         

CAPITOLO VII - ATTIVITA' ORDINE Stanziamento Pagato Differenza

1 Attivi tà  CDO/progettual i tà  Is ti tuzional i /Eventi  formativi/Assemblee 20.000,00€           74.707,48€           54.707,48-€      

2 Procedure elettive Elezioni  Commiss ione di  Albo 2024-2026 15.000,00€           12.721,81€           2.278,19€        

3 Fondo di  garanzia  Albi  profess ional i  fino a  150 iscri tti 2.375,00€             2.375,00€             -€                  

4 Rappresentanza  attivi tà  Is ti tuzional i 3.500,00€             4.205,71€             705,71-€            

5 Cons igl i  Nazional i  FNO e deleghe 8.000,00€             6.112,63€             1.887,37€        

TOTALE  CAPITOLO VII (B) 48.875,00€           100.122,63€         51.247,63-€         

Stanziamento Pagato Differenza

TOTALE (B) 430.558,00€         573.224,47€         142.666,47-€       

A 491.575,92€         

B 573.224,47€         

A - B 81.648,55-€           

90.000,00€           

TOTALE BILANCIO 2023 ENTRATE

TOTALE SPESE 2023 USCITE

TOTALE  A PAREGGIO 

ACCANTONAMENTO 

 


