@

BA-TA-BI

ORDINE PROFESSIONALE

dei
Tecnici Sanitari di Radiologia Medica
e delle

Professioni Sanitarie Tecniche della Riabilitazione e della Prevenzione
Ba - Ta - Bt

Istituita ai sensi delle Leggi del 4.8.65n.1103 e 31.1.83 n.25

Organo sussidiario dello Stato
D.L.C.P.S. 13/9/1946 n. 233 e dal D.P.R. 5/4/1950, n. 221

L 31
3 LR

Ente pubblico non economico
Istituito ai sensi della Legge 11.1.2018
C.d.F. 80030580726

BILANCIO CONSUNTIVO

Anno 2021

Presidente
Domenico AVEZZANO

Tesoriere
Filippo VESSIO




RELAZIONE DEL PRESIDENTE
Gent.mi Colleghi,

In qualita di Presidente dell’Ordine e a nome del Consiglio Direttivo, insediato in data 1° marzo 2021 Vi porgo il
cordiale benvenuto all’Assemblea degli Iscritti per approvare il conto consuntivo 2021.

Gli ultimi due anni sono stati e purtroppo sono ancora particolarmente difficili per famiglie, imprese e noi
Professionisti Sanitari, 'impegno richiesto & sempre maggiore perché il nostro lavoro e diventato sempre pil
complicato a seguito delle molteplici norme emanate durante I'emergenza sanitaria, iniziata a fine febbraio 2020 e di
fatto non ancora terminata.

Dal VI rapporto sulle libere professioni, curato dall’Osservatorio di Confprofessioni https://app.beprof.it/one/One la

confederazione delle attivita ordinistiche, presentato il 16 dicembre 2021 a Roma, nel 2020 e stata registrata una
riduzione di circa 38.000 liberi professionisti. Dal rapporto risulta che la crisi ha coinvolto soprattutto gli studi
professionali con dipendenti.
Le nostre diverse competenze ci porteranno ancora ad essere protagonisti in questa imprevedibile e difficile
situazione a fianco di cittadini e istituzioni.
L’attivita del Consiglio, finalmente in presenza, ci ha permesso di tornare a lavorare con entusiasmo insieme a tutti gli
Iscritti. Le deleghe assegnate ai Consiglieri porteranno a riprendere le relazioni con le istituzioni, con le altre
Professioni e con le imprese in modo da riaffermare il ruolo dell’Ordine.
Dal rendiconto generale emerge che i contributi totali nel 2021 sono in linea con quelli degli anni precedenti, e che il
numero totale degli iscritti nel 2021 & aumentato confermando il trend degli ultimi anni.
La fiducia fra cittadini, istituzioni e iscritti & fondamentale per riaffermare il ruolo dell’Ordine, la correttezza e la
professionalita sono principi cardine del nostro codice deontologico e pertanto I'azione disciplinare rappresenta un
elemento necessario e imprescindibile nello svolgimento delle nostre attivita.
Nel 2021 i rapporti con le istituzioni “Regione Puglia, Universita, Agenzia delle Entrate, Carabinieri NAS, Guardia di
Finanza,” sono stati mantenuti e anzi aumentati per affrontare le specifiche esigenze dettate dall’emergenza sanitaria.
Al fine di fornire un quadro dell’attivita che ha impegnato il Consiglio, in questo arco temporale, vengono fornite
indicazioni sulle segnalazioni/istanze/esposti/denunce/attivita/progettualita/, emesse e pervenute e, che hanno
costituito oggetto di impegno da parte dei singoli:
- Comunicazione per i Colleghi per non aver assolto per intero o parzialmente I'obbligo della formazione “
triennio 2017-2019 ” Colleghi inadempienti n. 650;
- Segnalazione del Tesoriere per i Colleghi che non hanno assolto all’'obbligo del versamento del contributo
annuale di iscrizione 2021: Colleghi inadempienti n. 75;
- Segnalazioni pervenute da Autorita Giudiziaria che hanno interessato Colleghi sottoposti ad indagini della
Magistratura: Colleghi coinvolti n. 3;
- Segnalazioni arrivate dalle ASL art. 4 del DL 1° aprile 2021, n. 44 - Legge 28 maggio 2021, n. 76 Colleghi
coinvolti n. 40;
- Comunicazioni dell’Agenzia delle Entrate ex art. 39 D.Igs. 241/1997 “ritardo invio comunicazioni telematiche”

Colleghi inadempienti n. 7;
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- Esposti per presunte violazioni al Codice Deontologico pervenuti da soggetti terzi e/o da professionisti:
Colleghi interessati n. 14;
- Comunicazione del Segretario amministrazione:
Colleghi che non hanno assolto all’obbligo del domicilio digitale “PEC”: Colleghi interessati n. 52;
Trasferimenti presso altro Ordine: Colleghi interessati n. 54;
Trasferimenti da altro Ordine: Colleghi interessati n. 37;
Cancellazioni per quiescenza e/o altro motivo: Colleghi interessati n. 164;
Cancellazioni per morosita 2020: Colleghi interessati n. 62;

Corrispondenza email e/o PEC entrata/uscita n. 14.700 unita;

ATTIVITA E PROGETTUALITA ISTITUZIONALI/FORMATIVE ATTUATE NEL 2021
e  FAQ sul sistema ECM a disposizione di tutti gli iscritti;
e  Progettualita multi-professionali che ha visto il coinvolgimento di:
3 gruppi di lavoro, 10 diverse Professioni e 18 componenti delle commissioni d’Albo,
e Moderazioni/relazioni/poster presentati al Congresso Nazionale FNO e
PSTRP;
e Corso FAD gratuito per tutte le professioni sanitarie:
“La ricerca bibliografica: dal quesito clinico al reperimento dell’articolo”
e  Attivita con I'Universita:
Incontri con i referenti istituzionali;
Stesura e Implementazione del regolamento per la nomina e I'attivita dei Commissari di Laurea rappresentanti di
categoria.
Concludo, rinnovando i ringraziamenti ai Consiglieri dell’Ordine, al Collegio dei Revisori e a tutti i componenti delle
Commissioni Istituzionali, per la disponibilita e I'impegno profuso nel 2021 con I'auspicio di proseguire tutti insieme le

attivita dell’Ordine a beneficio e nell’interesse di tutti gli Iscritti.

Il PRESIDENTE
TSRM-Dott. Domenicd AVEZZANO
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RELAZIONE DEL TESORIERE

Gentili Colleghe/i,

PREMESSA
L'Ordine e un Ente Pubblico non economico, il presente Bilancio consuntivo e stato elaborato nel rispetto del regime

contabile per gli Enti Pubblici Istituzionali, ed approvato dal Consiglio Direttivo, con delibera 324/22 della seduta del
27/05/2022.

Il Bilancio consuntivo € accompagnato dalla presente relazione, nella quale vengono descritti i contenuti delle poste di
bilancio che il Consiglio Direttivo ha approvato.

Il Conto consuntivo dell’anno 2021 & stato predisposto secondo quanto previsto dai vigenti regolamenti di contabilita
degli enti pubblici istituzionali di cui al DPR n. 696/79 e successive modificazioni, ed avvalendosi del medesimo
sistema contabile utilizzato negli anni precedenti.

GESTIONE DELL'ESERCIZIO ANNO 2021
Nel corso dell'esercizio 2021:

a) Non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio;
b) | pagamenti e le riscossioni, sia in conto competenza che in conto residui, coincidono con la Banca di appoggio
Unicredit.

RELAZIONE DI MISSIONE
La presente relazione & stata esposta in maniera completa ed esaustiva su ogni risultanza della gestione dell’Ordine in

ottemperanza ai regolamenti di contabilita amministrativa delle leggi e normative vigenti.

Il Bilancio Consuntivo 2021, come indicato in dettaglio nella presente relazione, evidenzia come questo Consiglio abbia
ottimizzato e razionalizzato i costi di gestione, migliorato I'efficienza e I'efficacia dei servizi offerti, contenendo le
spese e proseguito nell’attivita di recupero delle morosita pregresse.

E opportuno ricordare che la gestione finanziaria dell’Ordine & unica, cosi come unico & il bilancio.

Il totale delle entrate, finanzia il totale delle uscite, ed ogni singola spesa deve essere supportata da un Mandato di
pagamento, compresi i contratti, disposizioni di legge o specifici ordini (rimborsi spesa, spese ordinarie di gestione,
oneri, indennita, etc.). Per ogni uscita i regolamenti di contabilita prevedono piu fasi di gestione e di controllo,
attraverso la verifica della capienza nel capitolo di bilancio, I'impegno di spesa, I'atto di liquidazione ed il mandato di
pagamento.

Anche ogni entrata e supportata da piu fasi di gestione e controllo ovvero: I'accertamento della ragione del credito e
la sussistenza del titolo giuridico, reversali di incasso e versamento.

Tutte queste operazioni vengono transitate su un unico conto corrente intestato all’Ordine e, in sede di redazione di
bilancio consuntivo, vengono confrontate estratti conti bancari per la quadratura finale dei conti.

Per tutte le operazioni e prevista la vigilanza e la firma del Tesoriere e del Presidente nonché la vigilanza e la
certificazione del Collegio dei Revisori dei conti, che esprimera il suo parere al presente Bilancio consuntivo 2021.

Il bilancio consuntivo 2021, dimostra il risultato della gestione finanziaria ed economica dell’Ordine, ed & stato redatto
secondo gli schemi gia approntati/adottati nei precedenti esercizi per consentirne il confronto dei dati.

Detti schemi sono contenuti nel regolamento per la classificazione delle entrate e delle spese degli enti pubblici

istituzionali di cui al DPR n. 696/79 e successive modificazioni.




Per una migliore comprensione della consistenza delle entrate e delle uscite, si evidenziano sinteticamente i dati

contabili piu significativi nella Tabella A.

Tabella A

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Tit. Cap. Art. DESCRIZIONE

A) | ENTRATE CORRENTI EURO
1 IEntrate contributive iscritti 426.681,22 € |
2 IQuote diritti di segreteria 18.286,50 € |
3 |ACCERTATI NON RISCOSSI (A) HOTpT|Syn e
4 |INTERESSI ATTIVI (A) nZnapm e
5 |TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE (A) nnt ot HlpIpo
B) USCITE CORRENTI
[ CAPITOLO - SPESE GENERALI € 393,00 |
[ CAPITOLO - SPESE DI AMMINISTRAZIONE € 46.528,08 |
[ CAPITOLO - SPESE GESTIONE IMMOBILE € 3153677 |
[ v CAPITOLO - SPESE ORGANI ISTITUZIONALI DELL'ORDINE € 167.578,64 |
[v-xxiil CAPITOLO DI SPESA ALBI PROFESSIONALI CENTRI DI COSTO € 4134879 |
[ xxiv CAPITOLO - ATTIVITA' ORDINE € 46.443,72 |
|TOTALE USCITE cOMPLESSIVE (8) ¢ 333.829,00 |
|AvaNZO DI AMMINISTRAZIONE (A-B) € 113.900,53 |
|TOTALE A PAREGGIO € 447.729,53 |

Le entrate dell’Ordine, di competenza del presente esercizio, sono costituite essenzialmente dalla quota annuale
versata dagli iscritti alla Federazione Nazionale Ordini pari a 81,50 (anno di riferimento 2021) per iscritto di cui quota
parte € 51,40 sono riversati all’Ordine TSRM — PSTRP Ba - Ta - Bt, oltre, quote per le nuove iscrizioni all’Albo e dai
diritti di segreteria per un importo complessivo in conto competenza di € 447.729,53 emolumenti che, insieme,
costituiscono la totalita delle entrate, ed ai recuperi delle quote dei morosi degli anni precedenti.

In prosecuzione con il 2020 anche nel 2021 I'attivita dell’Ufficio entrate si € concentrata nell’azione di recupero
attraverso i procedimenti per morosita che conseguentemente hanno provveduto a regolarizzare la loro posizione

debitoria.




L’attivita di recupero delle quote sopra descritta ha ottenuto ottimi risultati riscontrabili nelle evidenze di bilancio
sostenendo un discreto rientro di quote arretrate pari a € 19.543,62.

E volonta di questo Consiglio Direttivo mantenere sempre alta I'attenzione sulle quote arretrate, nel rispetto della
normativa vigente e di tutti gli iscritti in regola con i versamenti.

Per quanto riguarda le uscite, gli effetti legati alla situazione pandemica nell’anno 2020, hanno portato ad una
evidente riduzione delle spese e degli investimenti programmati, sono stati compensati in parte nell’anno 2021 con un
aumento di spesa per le attivita Istituzionali di rito e per le attivita di sospensione in ottemperanza ai decreti di Leggi.
A quanto esposto si aggiunge la ripartenza di tutte le attivita del Consiglio Direttivo dell’Ordine e delle Commissioni
D’Albo che, causa Covid, avevano avuto un necessario rallentamento (rapporti con gli altri Ordini ed Enti istituzionali,
ecc.).

La spesa per gli organi Istituzionali e dei centri di costo (CDA) (Indennita, gettoni di presenza per gli incontri e le
riunioni istituzionali), invece, sono in linea con gli esercizi pre — pandemici.

Anche I'importo delle spese per I'attivita di tutela della categoria e di aggiornamento professionale, ha registrato un
significativo incremento di spesa, principalmente per lo svolgimento delle attivita formative delle commissioni di Albo,
attestandosi complessivamente ad € 13.895,29 .

| prospetti del Conto consuntivo illustrano le risultanze complessive sotto il profilo della gestione di competenza, di
cassa e dell’avanzo di amministrazione.

Nell'ottica di una competenza finanziaria, il bilancio si scosta dall'obiettivo del pareggio per un significativo avanzo di
gestione, dovuto in gran parte ad una politica economica, attenta a limitare le spese necessarie, grazie anche alle
nuove modalita lavorative video conferenza, etc.

Si evidenzia, altresi, che le competenze fiscali dovute per le indennita del Consiglio Direttivo, Consulenti, Collaboratori,
etc. (imposte, tasse, contributi previdenziali, contributi INPS percipienti sono pari a € 75.640,19).

Su 24 capitoli di spesa e 47 articoli, 38 risultano con avanzo di cassa e 9 articoli in disavanzo (splafonati), gli
splafonamenti di bilancio sono stati coperti utilizzando i capitoli capienti non utilizzati.

Tuttavia, dal un punto di vista della competenza economica il prospetto evidenzia un importante avanzo economico,
le risultanze della gestione amministrativa (cassa e residui) del 2021 ci danno un sano saldo di cassa alla fine
dell’esercizio 2021 al 31.12.2021 pari €. 533.789,56.

Il saldo di cassa alla fine dell’esercizio 2021, sommato ai residui attivi e passivi, fornisce 'ammontare dell’avanzo di

amministrazione che e paria € 113.900,53.




Tabella Al
BILANCIO CONSUNTIVO ANNO 2021
RENDICONTO PATRIMONIALE 31/12/2021 31/12/2020 DIF. 21- 20
ATTIVO:

EURO EURO EURO
CASSA € 118,76 | € 705,23 -€ 586,47
UNICREDIT € 53378956 | € 405.62580 € 12816376
CREDITI VERSO ISCRITTI € 10.382,80 | € 7.625,00 € 2.757,80

CONTRIBUTI INPS PERCIPIENTI € 5.940,00 | € - € -

MOBILI E ARREDI € 23.860,34 | € 23.860,34 € -
DISAVANZO DI GESTIONE € - | € 1366481 € 13.664,81
TOTALE A PAREGGIO € 574.091,46 | ¢ 451.481,18 ¢ 130.335,09

PASSIVO :

FONDO AMMORTAMENTO MOBILI E ARREDI € 7.143,45 | € 475742 €  2.386,03
INPS € 17.820,00 | € 5.979,92 € 11.840,08
ERARIO C/IVA € 7.642,37 | € 247021 € 517216
ERARIO C/RITENUTE € 23.950,59 | € 20.366,32 € 3.584,27

FONDO DI DOTAZIONE € 23.86034| € 2386034 € .
AVANZO DI GESTIONE PREC. € 378659,76 | € 39232457 € 13.664,81
DEBITI DIVERSI € 111442 | € 1.722,40 -€ 607,98
AVANZO DI GESTIONE € 113.900,53 | € - € 113.900,53
TOTALE PASSIVO € 57409146 | € 451.481,18 € 122.610,28




Tit.
A)

B)

RENDICONTO FINANZIARIO 2021

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Cap. Art. DESCRIZIONE
| ENTRATE CORRENTI EURO
1 IEntrate contributive iscritti 426.681,22 € |
2 IQuote diritti di segreteria 18.286,50€|
3 |ACCERTATI NON RISCOSSI (A) HOTpT|Tyn
4 |INTERESSI ATTIVI (A) nZnp e
5 |TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE (A) nntd1HldIpo
USCITE CORRENTI
[ 1 CAPITOLO - SPESE GENERALI 393,00 |
[ n CAPITOLO - SPESE DI AMMINISTRAZIONE 46.528,08 |
[ CAPITOLO - SPESE GESTIONE IMMOBILE 31.536,77 |
[ v CAPITOLO - SPESE ORGANI ISTITUZIONALI DELL'ORDINE 167.578,64 |
[V - xxili CAPITOLO DI SPESA ALBI PROFESSIONALI CENTRI DI COSTO 41.348,79 |
[ xxiv CAPITOLO - ATTIVITA' ORDINE 46.443,72 |
[ToTALE USCITE comPLESSIVE (8) 333.829,00 |
|AvANZO DI AMMINISTRAZIONE (A-B) 113.900,53 |
|TOTALE A PAREGGIO 447.729,53 |
Cassa 118,76
Disponibilita attive su c¢/c Unicredital 31/12/2021 533.789,56




BILANCIO CONSUNTIVO ANNO 2021

RENDICONTO ECONOMICO

Tit.a) Art. DESCRIZIONE EURO EURO EURO
A) PROVENTI Previsione Riscosso Differenza
a b (b-a)
1 Proventi tributi anni precedenti a 8.983,20 U 19.54362 G 10.560,42
2 Assistente sanitario G 11.20520 ¢ 10.451,80 - U 753,40
3 Dietista a 8.532,40 10.308,80 U 1.776,40
4 Educatore professionale G 19.737,60 22.601,20 U 2.863,60
5 Fisioterapista 0 134.925,00 ¢ 149.468,10 U 14.543,10
6 Igienista dentale 0 14.289,20 ¢ 16.52450 U 2.235,30
7 Logopedista 0 16.345220 ¢ 21.016,60 U 4.671,40
8 Ortottista e assistente di oftalmologia a 5.705,40 6.511,60 U 806,20
9 Podologo a 1.799,00 ¢ 465150 U 2.852,50
10 Tecnico audiometrista a 1.747,60 3.480,40 U 1.732,80
11 Tecnico audioprotesista a 7.91560 9.84520 U 1.929,60
12 Tecnico della prevenzione nel |l 6@nmMP0oBOG e 27390,10! G o g3b72,1@ i |l av
13 Tecnico della riabilitazione psichiatrica 0 10.896,80 12.521,70 U 1.624,90
14 Tecnico di Neurofisiopatologia a 2.878,40 3.500,30 U 621,90
15 Tecnico fisiopatologia cardiocircolatoria e perf. cardiovascolare a 2.518,60 2.926,10 U 407,50
16 Tecnico ortopedico a 3.341,00 g 3.718,40 U 377,40
17 Tecnico sanitario di laboratorio biomedico a 3274180 39.466,00 U 6.724,20
18 Tecnico sanitario di radiologia medica 0 39.321,00 g 42.648,60 U 3.327,60
19 Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva a 3.598,00 3.984,20 U 386,20
20 Terapista occupazionale a 1.799,00 ¢ 2.176,40 U 377,40
23 Educatore professionale - Elenco Speciale a 925,20 U 13.606,10 G 12.680,90
27 Massofisioterapista - Henco Speciale ] 92520 U 976,60 U 51,40
29 Podologo - Blenco Speciale ua 51,40 G 51,40 U -
31 Tecnico della prevenzione nell 0 - u 51,40 U 51,40
32 Tecnico della riabilitazione psichiatrica - Elenco Speciale ua 51,40 U 51,40 U -
36 Tecnico sanitario di laboratorio biomedico - Henco Speciale a 3.906,40 U 4.009,20 U 102,80
QUOTEDIRITTI DI SEGRETERIA ISCRITTI

1 Assistente sanitario a 175,00 ¢ 25550 U 80,50
2 Dietista a 175,00 g 584,00 U 409,00
3 Educatore professionale a 175,00 g 1.460,00 U 1.285,00
4 Fisioterapista a 175,00 g 5.767,00 U 5.592,00
5 lIgienista dentale a 175,00 ¢ 946,00 U 771,00
6 Logopedista a 175,00 ¢ 949,00 U 774,00
7 Ortottista e assistente di oftalmologia a 175,00 g 219,00 U 44,00
8 Podologo a 175,00 g 36,50 - U 138,50
9 Tecnico audiometrista u 175,00 ¢ 83950 U 664,50
10 Tecnico audioprotesista a 175,00 ¢ 76,50 - U 98,50
11 Tecnico della prevenzione nell 6ambil®%0d e 0696,00/ GO0 glHMdl0@ i |l av
12 Tecnico della riabilitazione psichiatrica a 175,00 g 584,00 U 409,00
13 Tecnico di Neurofisiopatologia a 175,00 ¢ 25550 U 80,50
14 Tecnico fisiopatologia cardiocircolatoria e perf. cardiovascolare a 175,00 ¢ 219,00 U 44,00
15 Tecnico ortopedico a 175,00 ¢ 182,50 U 7,50
16 Tecnico sanitario di laboratorio biomedico a 175,00 g 2.701,00 U 2.526,00
17 Tecnico sanitario di radiologia medica a 175,00 g 113150 U 956,50
18 Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva a 175,00 ¢ 328,00 U 153,00
19 Terapista occupazionale a 175,00 ¢ 146,00 - U 29,00
20 Interessi attivi c/c Unicredit ua 10,00 U 401 - G 5,99
21 Proventi Diritti accertati non Riscossi a - u 2.757,80 U 2.757,80

TOTALEVALOREDELLA PRODUZIONE (A) G0 356.492,60 G 447.729,53 G 91.236,93
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COSTI DELLA PRODUZIONE Stanziamento Pagato Differenza
a b (a-b)
CAPITOLO - SPESE GENERAL
Sgravio quote (restituzione quote) u 550,00 393,00 U 157,00
TOTALE CAPITOLO | a 550,00 393,00 157,00
CAPITOLO - SPESE DI AMMINISTRAZIONE Stanziamento Pagato Differenza
Postali G 10.000,00 2.688,75 U 7.311,25
Cancelleria u 2.500,00 141,15 ¢ 2.358,85
Telefoniche + linea ADSL + Gestione sito WEB a 5.000,00 6.233,50 - 0 1.233,50
Commissioni bancarie a 632,60 249,18 G 383,42
Ritenuta fiscale su interessi Unicredit u 200,00 - u 200,00
Gestione amministrativa G 20.000,00 18.726,00 1.274,00
Acquisto ed abbonamenti, pubblicazioni/libri a 500,00 - a 500,00
Ufficio Legale G 20.000,00 4.100,00 G 15.900,00
Consulenza ai sensi del D.Lgs 81/08 testo unico u 1.000,00 - u 1.000,00
Posta elettronica certificata iscritti U 21.000,00 14.389,50 U 6.610,50
TOTALE CAPITOLO I 0 80.832,60 46.528,08 U 34.304,52
CAPITOLO - SPESE GESTIONE IMMOBILE Stanziam ento Pagato Differenza
Affitto U 20.400,00 17.454,58 0 2.945,42
Assicurazione clterzi a 2.000,00 - a 2.000,00
Informatizzazione - Manutenzione G 10.000,00 11.477,99 - 0 1.477,99
Tassa pubbl. smalt. rifiuti solidi urbani u 500,00 - u 500,00
Pulizia sede ordine u 1.000,00 218,17 781,83
Ammortamento mobili e arredi u - 2.386,03 - 0 2.386,03
TOTALE CAPITOLO 11l G 33.900,00 31.536,77 U 2.363,23
CAPITOLO - SPESE ORGANI ISTITUZIONAL| DELL'ORDINE Stanziamento Pagato Differenza
Indennita Organi Istituzionali dell'Ordine G 35.000,00 33.377,90 U 1.622,10
Indennita Consiglio Direttivo G 20.000,00 37.268,05 - G 17.268,05
Indennita Revisori dei Conti G 10.000,00 423360 U 5.766,40
Imposte, tasse, contributi previdenziali U 19.000,00 75.640,19 - U 56.640,19
Assicurazioni 0 15.000,00 1.500,00 G 13.500,00
Rappresentanza u 3.480,00 1.684,12 1.795,88
va split payment (scissione) u - 13.874,78 - ( 13.874,78
TOTALE CAPITOLO IV G 102.480,00 167.578,64 - U 65.098,64
CAPITOLO - SPESE Albo di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
Commissioni Albo 0 11.475,00 8.121,80 U 3.353,20
TOTALE CAPITOLO V G 11.475,00 8.121,80 U 3.353,20
CAPITOLO - SPESE Albo di Assistente sanitario
Commissioni Albo G 3.270,00 1.053,74 G  2.216,26
TOTALE CAPITOLO VI a 3.270,00 1.053,74 2.216,26
CAPITOLO - SPESE Albo Tecnico sanitario di laboratorio biomedico
Commissioni Albo u 9.555,00 7.422,89 U 2.132,11
TOTALE CAPITOLO VI | a 9.555,00 7.422,89 2.132,11 |
CAPITOLO - SPESE Albo Tecnico audiometrista
Commissioni Albo u 510,00 - u 510,00
TOTALE CAPITOLO VIl a 510,00 - a 510,00
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CAPITOLO - SPESE Albo Tecnico Audioprotesista

Commissioni Albo 1] 2.310,00 U 960,00 U 1.350,00
TOTALE CAPITOLO IX a 2310,00 0 960,00 U 1.350,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Tecnico ortopedico

Commissioni Albo 1] 975,00 U 911,16 U 63,84
TOTALE CAPITOLO X 1] 975,00 U 911,16 U 63,84
CAPITOLO - SPESE Albo di Dietista

Commissioni Albo ] 2.490,00 U 480,00 G  2.010,00
TOTALE CAPITOLO XI G 2.490,00 1 480,00 G  2.010,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Tecnico di neurofisiopatologia

Commissioni Albo a 840,00 U - u 840,00
TOTALE CAPITOLO Xl a 840,00 u - u 840,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Tecnico fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione circolatoria

Commissioni Albo a 735,00 U - u 735,00
TOTALE CAPITOLO Xlil a 735,00 U - u 735,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Igienista dentale

Commissioni Albo a 4.170,00 2.075,00 G  2.095,00
TOTALE CAPITOLO XIV a 4.170,00 2.075,00 U 2.095,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Fisioterapista

Commissioni Albo G 39.37500 12.604,60 U 26.770,40
TOTALE CAPITOLO XV G 39.375,00 0 12.604,60 U 26.770,40
CAPITOLO - SPESE Albo di Logopedista

Commissioni Albo a 4.770,00 3.358,00 U 1.412,00
TOTALE CAPITOLO XVI a 4.770,00 0 3.358,00 U 1.412,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Podologo

Commissioni Albo a 525,00 0 - a 525,00
TOTALE CAPITOLO XV a 525,00 U - a 525,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Ortottista e assistente di oftalmologia

Commissioni Albo v} 1.665,00 U - u 1.665,00
TOTALE CAPITOLO XVII a 1.665,00 U - a 1.665,00
CAPITOLO - SPESEAIbo di Terapistadellaneuro e psicomotricita dell'eta evolutiva

Commissioni Albo 1] 1.050,00 0 386,00 U 664,00
TOTALE CAPITOLO XIX a 1.050,00 0 386,00 U 664,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Tecnico dellariabilitazione psichiatrica

Commissioni Albo 1] 3.180,00 u 1.320,20 0 1.859,80
TOTALE CAPITOLO XX G 3.180,00 0 1.320,20 0 1.859,80
CAPITOLO - SPESE Albo di Terapista occupazionale

Commissioni Albo a 525,00 U - u 525,00
TOTALE CAPITOLO XXI a 525,00 U - a 525,00
CAPITOLO - SPESE Albo di Educatore professionale

Commissioni Albo a 5.760,00 U 2.655,40 U  3.104,60
TOTALE CAPITOLO XXII a4 5.760,00 0 2.655,40 U  3.104,60
CAPI TOLO - SPESE Albo di Tecnico della prevenzione nelldar
Commissioni Albo a 5.550,00 U - u 5.550,00
TOTALE CAPITOLO XXIil G4 555000 U - 0  5.550,00
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XXV CAPITOLO - ATTIVITA' ORDINE Stanziamento Pagato Differenza

1 Attivita Ordine /Consulenze e deleghe U 15.000,00 G 20.274,43 - U 5.274,43

2 Eventiformativi G 10.000,00 0 13.89529 - U 3.895,29

3 Softw are gestione amministrazione + sito multialbo G 15.000,00 G 7.700,00 U 7.300,00

4  Hezioni Ordine v} - v} 457400 - G 4.574,00
TOTALE CAPITOLO XXIV [0 4000000 4 4644372 - u 6.44372 |
ITOTALE SPESE (B) U0 356.492,60 UG 333.829,00 U 22.663,60 |
AVANZO DI GESTIONE a 0,00 G 113.900,53 - 0113.900,53
|TOTALEA PAREGGIO U 356.492,60 U 447.72953 - G4 91.236,93 |

, Il Presidente dell’Ordine
:'! *Pott. Domenico AVEZZANO

"_-"t -t L g " L 4
™.

I1 presente Bilancio di Revisione e stato approvato dal Consiglio Direttivo con delibera 324/22
del 27 MAGGIO 2022

I1 presente documento & composto da n°1g pagine compresa la copertina .
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